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新北市立國民中小學身心障礙集中式特殊教育班實施要點 

一、 新北市政府（以下簡稱本府）為規範所屬國民小學、國民中學及完全

中學國中部（以下簡稱學校）辦理身心障礙集中式特殊教育班（以下

簡稱特教班），特訂定本要點。 

二、 特教班之服務對象為經本府特殊教育學生鑑定及就學輔導會（以下

簡稱鑑輔會）安置於特教班之身心障礙學生。 

就讀普通班之身心障礙學生，學校不得任意安排其於特教班學

習。但因學習需求，經學校特殊教育推行委員會（以下簡稱特推會）

同意部分學習領域於特教班學習之身心障礙學生，學校應檢附學生

之個別化教育計畫及特推會會議紀錄，報送新北市政府(以下簡稱本

局)本局核准。 

三、 國小特教班每班學生人數原則不超過八人，國中則不超過十二人；學

生人數四人以下之班級，其教師應依本局安排支援校內外特殊教育

學生之教學與輔導。 

四、 特教班教師應為專任。每班至少應由一名具身心障礙類特殊教育教

師資格之正式教師，擔任導師；但經學校報本局核准者，不在此限。 

五、 特教班編制教師有兼任行政職務者，以擔任特教組組長為原則；但兼

任其他行政職務者，應報本局核准。 

六、 特教班教師應與校內外教師或特教相關專業人員合作，其工作職責

如下： 

 （一）參與訂定個別化教育計畫，並依計畫執行及定期檢討。 

 （二）規劃與實施課程教學、學習評量、輔導及轉銜等工作。 

 （三）參與班級課程、課表、學生分組及班級活動之規劃與實施。 

 （四）執行班級經營，維護學生學習及參與活動之安全。 

 （五）記錄學生學習表現，建立、管理及定期更新學生資料。 

 （六）協助申請學生所需相關服務措施，融入教學或活動中執行並評估 

成效。 
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 （七）督導教師助理員執行工作，並參與其服務成效考核。 

 （八）提供家長所需資訊、諮詢、親職教育或協助申請社會福利資源，

並視需要進行家庭訪視。 

 （九）提供普通班教師合作教學及諮詢，協助學生參與普通班學習。 

 （十）參與本市特殊教育學生鑑定安置工作。 

 （十一）協助其他特殊教育相關工作。 

七、 特教班導師除教師職責外，其職責如下： 

 （一）規劃特教班學年度各項工作。 

 （二）統籌特教班之人力分工、課程規劃、排課協調、班級作息與活動

安排、特教相關專業服務實施、學生入普通班學習安排、學習空

間分配、教學環境布置與維護、教材設備與教育輔具管理、班級

經費運用、福利補助申請及親師溝通等事務。 

 （三）掌握學生各領域學習狀況、參與普通班或資源班學習情形，並與

授課教師討論。 

（四） 其他特教班班級相關事務。 

八、 特教班教師應積極參與專業成長活動，每學年特教研習時數至少十

八小時，其中領域（科目）教學研習時數至少六小時。 

九、 教師助理員應在教師督導下執行工作，協助提升學生課堂參與和生

活適應，並依規定接受職前訓練及每年九小時在職訓練。 

十、 學校課程發展委員會應確實檢核特教班課程與教學之規劃與實施，

依十二年國民基本教育課程綱要總綱、十二年國民基本教育特殊教

育課程實施規範及下列規定辦理： 

 （一）考量全校特教班之學生能力、教師專長，共同規劃課程，依需要

進行學生分組及教學，每節每組教學人數國小特教班以不超過八

人，國中則不超過十二人。 

 （二）依學生需求、領域特性與教學空間，規劃執行小組教學或協同教

學。 
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 （三）實施協同教學時，應明確分配各教師負責教學及學習評量之任務。  

      學校應督導前項各款實施之適切性，班級課表每學期送教務處備 

查。 

十一、 特教班專任教師基本授課節數以外之節數，得由校內外具領域（科

目）教學專長教師或依各級學校聘任特殊專才者協助教學辦法聘

用之特殊專才人員兼任。授課經費由教育部補助課稅配套方案、教

師兼任行政減授節數或特殊教育方案等經費支應之。 

          教師得規劃實驗性特殊教育方案，報本局申請經費。 

十二、 教師應以多元方式評量學生學習表現，評量結果每學期以書面告

知家長。 

十三、 學校應依特教班學生需求，安排其部份時間至同學習階段之普通

班或資源班學習，教務處並應協調排課。 

十四、 普通班身心障礙學生接受特教班課程時，特教班與普通班之教師

應共同商議學習領域、節數與成績評量之實施並檢討學習成效。 

十五、 學校應協助特教班學生積極參與校內外學習活動，且不得強制要

求家長陪同學習。 

十六、 特教班之課程實施時間依學校行事曆辦理，其班級作息安排依下

列規定： 

 （一）學生上下學、午餐、午休與打掃時間，依學校作息進行。但個別

學生因特殊狀況需彈性調整作息時間時，應提個別化教育計畫會

議討論，並每學期檢討其必要性。 

 （二）導師時間安排各項體能、生活訓練、學習及休閒等活動；下課時 

間鼓勵學生從事室內外活動。 

 （三）打掃時間適當分配並指導學生工作。 

十七、 特教班學習環境、設施及設備之規劃原則如下： 

（一）教室位置應方便學生進出校園各活動區域或場所，並設於一樓或 

有無障礙升降設施之樓層且鄰近設有無障礙廁所。 
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（二）每一班應有與普通班教室面積相近之教室一間；一班置多功能教

室至少一間， 二班以上置多功能教室至少二間，並依實際需求利

用學校其他教學空間。 

（三）教室設備、空間配置及環境布置依安全、衛生、無障礙、兼顧學

習功能與實用性及尊重隱私等原則規劃，但不得設密閉或隔離學

生之空間。 

（四）教室出入口應保持淨空，門窗設置應通風良好、採光充足並具可

視性。 

學校應維護、修繕特教班之環境設施及設備；各項教學設備由

學校就校內設備及經費購（設）置；如有經費困難，得檢具詳細計

畫向本局申請，本局依實際需求及計畫內容審核通過後補助。 

十八、 特教班除依學校規模編列之各項費用外，應依班級數編列開辦設

備費、常年事務費及教材編輯費，並依各身心障礙類班需求統籌規

劃，專款專用。但因學生人數增減班級數或教師編制數，開辦設備

費五年內不重複核給。 

十九、 學校規劃長期之校務、課程發展、行政運作及例行重要活動時，應

納入特教班，並考量其設備、環境、人力及經費之需求。 

二十、 學校應將特教班資料納入校務行政系統，學生之成績評量、輔導紀

錄、請假、出缺席紀錄及聯絡簿等，依學校相關管理規定辦理。 

二十一、 特教班之學生課程規劃、班級設施設備與空間規劃、經費申請與

運用、相關服務、行政協調與支援等事項，應送特推會審議並評鑑

其辦理成效。 


