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新北市個別化教育計畫（IEP）格式與填寫說明 

 

 

 

 

  

1.就讀普通班身障生，填寫資源班教

師主責教師姓名；如學校無資源

班，則填寫班級導師姓名。 

2.就讀集中式特教班，填寫集特班主

責教師。 

預設欄位從當學年度 8/1至隔年 7/31，

轉學生之計畫執行日期起始日應於轉

學後 1個月內。 

參與方式不限實體會議，包含以各種

形式提供評估資訊及教育計畫建議，

皆可列名，會議實際出席者另在 IEP

會議記錄處簽名。 

IEP會議後，個案管理者將會議討論決

議事項列入 IEP，完成正式文件之日

期，其日期應符合法規規定。 

經家長確認內容後，勾選並簽名。如

家長欲取得 IEP 副本，學校應提供家

長正式 IEP書面文件。 

IEP文件完成，由特教相關行政人員併

同會議紀錄及出席人員簽章，會簽*單

位主管及相關處室，由校長代表學校

簽核 IEP 文件，表示內容確認及後續

共同執行。 



2 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

此欄位依據教育部特殊教育通報網學

生資料記載之特殊教育資格（障別及

亞型）及適用期限填寫；如為雙特

生，請自行新增欄位註記。 

此欄位依據衛福部核發之證明（粉紅

卡）填寫各項內容資訊。 

1.各能力向度中之小字為該能力向度

內涵之列舉項目，提供參考，不須

鉅細靡遺描述。 

2.此處需填寫的是學生該向度能力現

況於參與各項學習與活動時，有哪

些優勢、限制及困難，以用以規劃

特殊教育、相關服務及支持策略。

如該能力向度對學生在參與各種學

習與適應並無造成影響，也可不需

撰寫。 

3.無論學生能力現況成長速度快慢，

隨著年級轉換，其環境/活動/課程不

同，學生之需求就會不同，應重新

以活動參與為中心進行評估，此處

務必逐年更新。 

4.團隊成員可以使用「活動參與及支

持需求評估表」*幫助自己更全面的

檢視學生需要的支持。 

如學生有視覺、聽覺、身體病弱等，

須填寫其相關診斷、病因、視野、聽

力值等資訊，以作為需求評估的重要

依據。 

如學生受測過多次或多種智力測驗，

以選擇具代表性之智力測驗分數為

主；其他測驗結果可載於附件。如學

生有學習認知巨大改變或有轉銜鑑定

需求，則須另行施測。 
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請參閱 IEP手冊 

如學生有基本學習技能困難，應每年

重新評估，定期記錄其學習表現，作

為評量其進步情形之依據。 
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整理（一）、（二）從影響學生參與

各種學習活動的觀點列出重要需求，

摘出 IEP 團隊認為重要的需求，以利

決定年度教育目標、安排特殊教育課

程、普通班課程調整、支持服務、交

通服務及相關支持策略。 



6 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

依學生安置班型及接受巡迴服務情

形，選填 1-1.、1-2.、1-3.或 2.之表

格，未使用之表格可刪除。 

安置普通班學生接受資源班教師、各

類巡迴輔導教師提供之部定領域或特

殊需求領域等課程，包含學籍安置普

通班之在家教育與非學校型態實驗教

育學生。 

1.填寫「特殊需求領域或部定學習領

域之名稱」 

2.資源班課程優先安排特殊需求領

域，如安排學習領域之課程，應結

合學習策略教學。 

如：該領域課程為集特班課程或視、

聽、在家教育巡迴輔導教師開設之課

程，請備註說明。 

如：晨間活動、午休、經家長同意之

課後時間 

本表填寫內容為個別學生實際接受各

領域學習節數之情形，非填寫班級課

表。 

如：如學生在特教班的語文課至普通

班融合上生活課，則此節應計入學生

生活課節數，並於備註敘明。 

各學習階段： 

一：國小 1-2年級 

二：國小 3-4年級 

三：國小 5-6年級 

四：國中 7-9年級 

應優先安排符合學生之學習階段規定

之學習節數，如：生活領域第 1 學習

階段，實際學習節數應安排 6節。 

依據十二年基本教育特殊教育課程實

施規範，學生應學習之領域數及學分

數如有增減，應於 IEP 團隊討論確

認，經學校特推會審議通過。請在

「備註 /調整說明」欄敘寫調整之項

目。 
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依據十二年基本教育特殊教育課程實

施規範，學生應學習之領域數及學分

數如有增減，應於 IEP 團隊討論確

認，經學校特推會審議通過。請在

「備註 /調整說明」欄敘寫調整之項

目。 

各學習階段： 

一：國小 1-2年級 

二：國小 3-4年級 

三：國小 5-6年級 

四：國中 7-9年級 

應優先安排符合學生之學習階段規定

之學習節數，如：生活領域第 1 學習

階段，實際學習節數應安排 6節。 

依據十二年基本教育特殊教育課程實

施規範，學生應學習之領域數及學分

數如有增減，應於 IEP 團隊討論確

認，經學校特推會審議通過。請在

「備註 /調整說明」欄敘寫調整之項

目。 
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巡迴教師提供之直接教學課程，請填

入上方「1.普通班學生接受特殊教育

課程」；此處主要填寫內容為間接服

務項目。 
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支持服務應以學校（園）課程教學為

本，並安排專業人員提供評估、訓

練、諮詢、輔具設計選用或協助轉介

至相關機構等服務，由 IEP 團隊逐項

檢視討論後填寫。 
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學習評量調整指學生在各領域學習

（含普通班及特殊教育類班之課程）

時： 

1.如何評量學習成果。 

2.如何依學習成果給予等第成績（分

數）。 

此處指因應學生之需求及優勢管道，

前兩者是否能依原班之方式進行或需

調整。 

如各領域皆不需調整，勾選「學生無

此需求」；如任一領域有調整需求

（含集特班），勾選「學生有調整需

求」，並敘明： 

1.該領域平時評量與定期評量之占

比。 

2.平時評量或定期評量需調整之評量

方式及各項目之佔比及主責評量人

員。 

依團隊討論結果勾選各種評量方式，

紙筆測驗之占比應為最少。 

討論時應先與確認原班該領域各種評

量方式。 
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依團隊討論結果勾選各種評量方式，

紙筆測驗之占比應為最少。 

1.IEP 團隊應確保學生平等參與校內學

習評量、其他單位入學考試所需之

考試服務與合理調整措施。 

2.如學生之學習內容為重整式課程，

不適合以普通班紙筆測驗評量，則

應回到前項「領域/科目之評量方式

及占比調整」之討論，實施多元評

量。 
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此處指學生需調整原班作業之內容或

做法；集特班學生，如作業已依個別

需求指派，得不填寫。 
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1.學年教育目標： 

每位身障生皆應有學年與學期教育

目標，即使學生未接受資源班直接

教學，也應該要有教育目標。 

2.學期教育目標： 

教育目標描述需具體明確、可觀察

而且能測量。 

學期目標有幾項，則需幾次執行追蹤

報告。 

評量日期僅需填寫預計達成學期目標

最晚之日期（如：10/30），在此日期

前，教師得依目標自行評量。 

評量者依據教育目標決定主責評量教

師，同時，教育目標預期達成之情境

中，相關教師、人員應提供評量結果

主責人員彙整。 

評量方式指從哪項/哪些資料得知學生

已經達到此目標，可複選。 

舉例來說 

學年目標： 

1.學生在表達「想要」與「需要」上

能有所進步。 

學期目標： 

1-1 當老師問學生想要做什麼，學生

能從 2 個選擇(圖片/照片)中，選擇 1

個比較喜歡的活動；在 2 週內，5 次

機會中能正確反應 4次。 

1-2.當學生想要求休息時，能在離座

前 5秒，指著時鐘的圖片/照片；在 2

週內，5次機會中能正確反應 4次。 

1-3.當學生離座前，能指著「代表結

束」的圖卡，表示其已完成任務；

在 2 週內，5 次機會中能正確反應 4

次。 
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此方案需透過觀察、訪談等紀錄進行

行為功能分析，再經 IEP 團隊共同討

論校內可執行之策略，相關分析及策

略請參考行為功能介入方案研習講義

（請至本市特教資訊網下載） 
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如為舊生，下學期之期初會議得與上

學期期末檢討會併同召開，此欄位可

複選。 

1.會議前：個管教師應依據 IEP法定項

目，先彙整相關人員之意見/前次 IEP

執行成效，形成草案。 

2.會議中：團隊成員逐項討論、確

認，並形成決議。 

3.會議後：個管教師依會議紀錄修改

IEP 草案內容，經相關人員確認、提

交行政簽核後，即為 IEP 正式文件

（須留意 IEP法定完成期程，預留行

政簽核時間）。 

此欄位由實際會議出席者簽名，未出

席者無須簽名。 

1.行政閱讀會議紀錄後，於此欄位核

章。 

2.如有需其他處室配合辦理事項，會

簽時，由該處室承辦人員及主管於

此核章。 
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